
• Actividad de apropiación del conocimiento: 
 
Dando cumplimiento al decreto 1072 del año 2015 en el Artículo 2.2.4.6.19. se realizará 
seguimiento al plan de capacitación anual del sistema de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo ejecutado durante el año 2019. Por tal razón se hace necesario conocer el 
cumplimiento de este plan para plantear las mejoras para el año 2020.  
 
PEPE es una cadena de restaurantes ubicada en la ciudad de Montería, cuenta con 8 
sucursales, tiene 100 trabajadores de planta y se encuentra implementando el SG-SST hace 
dos años. Durante el año 2019 ejecutó un plan de capacitación donde se tenían 
programadas 12 jornadas de capacitación, 5 entrenamientos, 1 inducción y 1 reinducción 
para los trabajadores. 
 
Dentro de los objetivos del SG-SST se pretende capacitar a los trabajadores para que 
puedan recocer y controlar los peligros a los cuales se exponen en el día a día mientras 
realizan sus tareas, la meta de cumplimiento de este objetivo es del 90%.  
 
A continuación, se muestra el número de trabajadores que asistieron a las capacitaciones 
durante el año. 
 

Mes 

N° trabajadores 
programados para 
capacitación 

N° trabajadores que 
asistieron a la 
capacitación 

Enero 50 50 

Febrero 80 40 

Marzo 40 10 

Abril 8 8 

Mayo 22 9 

Junio 35 22 

Julio 40 40 

Agosto 60 48 

Septiembre 25 25 

Octubre 45 40 

Noviembre 50 48 

Diciembre 60 52 

 
Ahora se muestra el número de trabajadores que asistieron a los entrenamientos, la 
inducción y la reinducción en el año 2019.  



 
Actividad N° trabajadores 

programados la 
actividad 

N° trabajadores que 
asistieron a la 
actividad 

Entrenamiento 15 15 

Inducción  25 25 

Reinducción 75 45 

 
Con la información planteada usted debe definir indicadores que le permitan conocer cómo 
fue el comportamiento de las capacitaciones, los entrenamientos, la inducción y reinducción 
durante el año 2019 en la empresa, además en caso de que no se cumpla con la meta, usted 
debe plantear estrategias para que los trabajadores asistan a las actividades propuestas 
para el año 2020. 
 

 


